TURK TRAKTOR VE ZIRAAT MAKINELERI A.$.’NiN
22.10.2015 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILISKIN BILGILENDIRME NOTU

1. 22.10.2015 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimiz asagida yazili gundemi goérUslp karara baglamak Uzere Olaganusti Genel Kurul
Toplantisini 22.10.2015 tarihinde Persembe gunu saat 14:00°’da, Guvercin Yolu No:111 06560 Gazi
Yenimahalle / ANKARA (Tel: 0 312 233 33 33 Faks: 0 312 233 33 73) adresinde yapacaktir.

isbu giindem maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum igin gerekli aciklamalari
iceren ayrintili Bilgilendirme Notu ve kar dagitimina iligkin teklif toplantidan t¢ hafta 6nce kanuni suresi
icinde Sirket Merkezi'nde, Subelerinde, www.turktraktor.com.tr adresindeki Sirket kurumsal internet
sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulugu’nun, Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Pay sahiplerinin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin
hakki ve yukumlalukleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini asagidaki 6rnege uygun olarak
dizenlemeleri veya vekalethame formu 6rnegini Yapi Kredi Yatirnm Menkul Degerler A.S. (Yapi Kredi
Plaza / Levent-istanbul) ile Sirket birimlerimizden veya www.turktraktor.com.tr adresindeki Sirketimizin
kurumsal internet sitesinden temin etmeleri ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yururlige giren 11-30.1 sayih “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla
Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde 6ngorilen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden
elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu
Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekalethame Ornedgine uygun olmayan
vekaletnameler, hukuki sorumluluqumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, ilgili Yénetmelik ve Teblig
hikUmlerine uygun olarak uygulama yapabilmeleri icin Merkezi Kayit Kurulugu’ndan, Sirketimizin
www.turktraktor.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinden veya Sirket Merkezimizden (Tel:0 312
233 33 33) bilgi edinmeleri rica olunur.

6102 sayili Yeni Turk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 Uncul fikrasi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu'’nun 30 uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, olaganustli genel kurula katilma ve oy
kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina bagli degildir. Bu ¢ergevede, pay sahiplerimizin
Olaganustu Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine
gerek bulunmamaktadir.

Olaganustu Genel Kurul Toplantisinda Gundem Maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik ortamda
oy kullaniima hukumleri sakl olmak kaydiyla, el kaldirma usulu ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

Olaganustu Genel Kurul toplantimiza tim hak ve menfaat sahipleri ile basin-yayin organlari davetlidir.

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca nama yazili olup borsada islem géren paylar igin Pay Sahiplerine
ayrica taahhatlu mektupla bildirim yapilmayacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

TURK TRAKTOR VE ZiRAAT MAKINELERI A.S.
YONETIM KURULU

Sirket Adresi: Glvercin Yolu No:111 06560 Gazi Yenimahalle / ANKARA
Ticaret Sicili ve Numarasi: Ankara Ticaret Sicil Mudurlugu, 5347



2. SPK DUZENLEMELERi KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun (“SPK”) 3 Ocak 2014 tarihinde yururluge giren 11-17.1 sayili “Kurumsal
Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek aciklamalardan gindem maddeleri ile ilgili olanlar
asagida ilgili guindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu boélimde
bilginize sunulmaktadir:

2.1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Isbu Bilgilendirme Dokiumaninin ilan edildigi tarih itibariyla ortakhi@in ortaklik yapisini yansitan toplam
pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu
temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi asagida sunulmaktadir:
Sirketimiz paylari A, B ve C grubu olarak lGge ayrilmistir. Her gruba ait nama yazili payin Genel
Kurul’da 1 oy hakki vardir. A ve B grubu paylarin Genel Kurul'da yonetim kurulu Gyesi 6nerme imtiyazi
bulunmaktadir.

Pay sahiplerimizin oy haklari asagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir:

Sermaye Oy Hakki
Pay sahibi Pay Tutar (TL) o Oy Hakki Orani

Orani (%)

(%)

Kog Holding A.$.(A Grubu) 20.013.375 37,50% 2.001.337.500  37,50%
CNH Industrial Osterreich GmbH*
(B Grubu) 20.013.375 37,50% 2.001.337.500  37,50%
inan Kirag (C Grubu) 17.514,75 0,03% 1.751.475 0,03%
A. Asligil Kirag (C Grubu) 8.757,38 0,02% 875.738 0,02%
Halka Acgik (C Grubu) 13.315.977,87 24,95% 1.331.597.787  24,95%
Toplam 53.369.000 100,00% 5.336.900.000 100,00%

*CNH Industrial Osterreich GmbH sirketinin paylarinin tamami CNH Industrial NV'ye aittir.
2.2. Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri:

Sirketimizin ge¢mis hesap ddéneminde gerceklesen veya gelecek hesap ddnemlerinde planladidi
ortaklik faaliyetlerini Gnemli dlgude etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur.

2.3. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iligkin Talepleri Hakkinda Bilgi:
Olaganustu Genel Kurul toplantisi igin boyle bir talep iletiimemistir.

3. 22.10.2015 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM
MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acihig ve Toplanti Bagkanligr’nin segilmesi,

‘6102 sayili Turk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri hakkinda
Yoénetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yoénetmeligi”’) ve Genel Kurul i¢ Yénergesinin 7.
Maddesinin hikumleri gercevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Baskani segimi
yapilir. Toplanti Bagkani tarafindan Genel Kurul ig¢ yénergesine uygun olarak en az bir Tutanak
Yazmani gorevlendirilir. Toplanti Bagkani yeterli sayida oy toplama memuru da segebilir.



2. Sirketimizin kar dagitim politikasi c¢ercevesinde, 2015 yil igerisinde olaganustu
yedeklerden kar dagitilmasi ve kar dagitim tarihi konusundaki Yonetim Kurulu’nun onerisinin
kabuli, degistirilerek kabulii veya reddi;

Sirketimiz karhlik ve nakit durumu dikkate alinarak hazirlanan kar dagitim oénerimiz asagida yer
almaktadir.

[1-19.1 sayih Kar Payi Tebligi kapsaminda, vergi mevzuatina gore olaganustl yedek akgelerden
karsilanmak tzere 100.000.000 TL’nin ortaklara temettl olarak nakden dagitilmasi ve Turk Ticaret
Kanunu’'nun 519. Maddesi uyarinca tamami olaganustu yedeklerden karsilanmak tzere 10.000.000 TL
ikinci tertip yasal yedek akge ayrilmasi; SPK dizenlemelerine goére hazirlanan finansal tablolar
uyarinca nakden dagitilacak 100.000.000 TL’nin tamaminin ve 10.000.000 TL ikinci tertip yasal yedek
akgcenin olaganustli yedeklerden (gegmis yil karlarindan) karsilanmasi; vergi mevzuati uyarinca
yapilan hesaplamalara gore, dagitilacak 100.000.000 TL temettinun;

- Tam mukellef kurumlar ile Turkiye’'de bir igyeri ve daimi temsilci araciligi ile kar payi elde eden
dar mukellef kurum ortaklarimiza %187,37469 nispetinde ve 1 krlik nominal degerde bir adet pay igin
1,87375 kr brut = net nakit temettu 6denmesi,

- Genel oranin digsinda temettl stopajina tabi dar mukellef kurum ortaklarimiza %178,00596
nispetinde ve 1 krlik nominal degerde bir adet pay icin brit 1,87375 kr, net 1,78006 kr nakit temetti
ddenmesi,

- Diger pay sahiplerimize %159,26849 nispetinde ve 1 krlik nominal degerde bir adet pay icin
brut 1,87375 kr, net 1,59268 kr nakit temetti 6denmesi,

- Kar payl 6deme tarihinin 30.10.2015 olarak belirlenmesi yonundeki Yonetim Kurulu 6nerisinin
kabull, degistirilerek kabullu veya reddi gorusulecektir.

3. Turk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesine gore yil icerisinde Yonetim Kurulu liyeliklerinde
yapilan degisikligin onaylanmasi,

TTK’nun 363. maddesine gore yil icinde Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerimizden Andreas Christian
Schroéter'in emekli olmasi sonucunda, 26.06.2015 tarihli Yonetim Kurulu kararimizla toplanacak ilk
Genel Kurulun onayina tabi olmak ve ilk Genel Kurula kadar selefinin kalan gorev suresini
tamamlamak Uzere Av. Dr. Umut Kolcuoglu yonetim kurulu karar tarihinden itibaren gegerli olmak
uzere Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligine atanmistir.

Y1l icinde atamasi yapilan Av. Dr. Umut Kolcuoglu'nun SPK’nin 1.3.1. nolu Kurumsal Yénetim ilkesine
gore hazirlanan 6zge¢misi asagida yer almaktadir.

Y1l iginde atanan Yonetim Kurulu tyesi Av. Dr. Umut Kolcuoglu’nun 6zge¢misi

1975 yiinda dodan Dr. Umut Kolcuoglu, orta ve lise 6grenimini Sankt Georg Avusturya Lisesinde
tamamladiktan sonra, 1998 yilinda istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesinden mezun olmustur. 2001
yilinda New York Universitesi'nde yiiksek lisansini tamamlamis, 2009 yilinda istanbul Universitesi’nde
Ortakliklar ve Sermaye Piyasalari Hukuku Uzerine Doktorasini vermigtir. Turkiye'deki avukatlik
faaliyetleri yaninda, 2002 yilinda Gibson Dunn & Crutcher Hukuk Burosu’nun New York, A.B.D.
ofisinde, 2005-2006 yillarinda ise Hengeler Mueller Hukuk Blrosu’'nun Frankfurt, Almanya ofisinde
yabanci avukat olarak gorev almistir. Dr. Umut Kolcuoglu, 2007 yilinda bugunki Kolcuoglu Demirkan
Kogakli Hukuk Birosu’nu kurmus olup halen s6z konusu blronun yonetici ortagidir. Sirketler hukuku,
sermaye piyasas! hukuku, birlesme ve devralmalar, finans ve enerji piyasasi alanlarinda deneyim
sahibidir. ingilizce ve Almanca bilmektedir. istanbul Barosu ve New York Barosuna kayitlidir. New York



Barosu Uluslararasi Hukuk Komitesi, New York Universitesi Hukuk ve Ticaret Merkezi, Tirkiye
Kurumsal Yonetim Dernegi (TKYD), Avusturya Liseliler Vakfi Uyesidir.

Icrada bulunmayan ba@imsiz yénetim kurulu Gye adayr Av. Dr. Umut Kolcuoglu, SPK Kurumsal
Yénetim ilkelerine gére bagimsiz lye niteligini tasimaktadir. Sirket ve sirketin iligkili taraflari ile
herhangi bir iligkisi bulunmamaktadir. Son on yilda Ustlendigi gorevler ve ayrilma nedenleri agagidaki
tabloda siralanmistir.

Bitis
Sirket Pozisyon Baslangi¢ Tarihi Tarihi/Ayriilma
Nedeni
Kolcuoglu Demirkan Kogakli Hukuk Blrosu Yonetici Ortak 2006 Devam Ediyor
Hengeler Mueller Hukuk Burosu, Frankfurt, Aimanya Yabanci Avukat 2005 2006

4. Dilek ve Gorusler.



